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Weiterbildung

 UNSERE TRAINER 

Sebastian Reh 

Sebastian Reh ist wissenschaftlicher Mitarbeiter 
an der HSW und Leiter des Zentrums für digitale 
Transformation und neue Arbeit (zedita). Er 
forscht als externer Doktorand am Institut für 
interdisziplinäre Arbeitswissenschaft der Leibniz 
Universität Hannover in den Bereichen Wandel 
der Arbeit, Innovation, Entrepreneurship sowie 
Intrapreneurship.

Themenschwerpunkte:
 � Design Thinking
 � Design Sprint
 � Innovation
 � Agile Arbeitsweisen
 � Systemische Beratungsansätze

Sonya Schlüter

Sonya Schlüter ist Dozentin und Senior coach 
für Führung und Persönlichkeitsentwicklung an 
der HSW. Sie ist Diplom-Sozialwissenschaftlerin 
und coacht und trainiert seit 1994 die Themen 
Persönlichkeitsentwicklung, Führung, Kommu-
nikation und Kooperation. Dabei kombiniert sie 
Erkenntnisse der N€ biologie und Psychologie 
und setzt speziell ausgebildete Seminarschau-
spieler zum Thema Ausstrahlung und Kommu-
nikation ein.

Themenschwerpunkte:
 �  Führungspersönlichkeit stärken und  

Potenziale ausbauen
 � Individuelles Ziel- und Selbstmanagement
 �  Mentale Stärke für herausfordernde Situa-

tionen
 � Wirkungsvoll kommunizieren
 � Überzeugungskraft und Charisma aufbauen
 � Konflikte erfolgreich lösen
 � Zusammenarbeit im Team verbessern

Prof. Dr. med. Peter Schulte 

Prof. Dr. med. Peter Schulte ist Facharzt für 
Allgemein medizin, Sportmedizin sowie ärzt-
licher Psychotherapeut. Seit Januar 2018 ist 
er Professor für Prävention und betriebliches 
Gesundheitsmanagement an der HSW. Im Fokus 
seiner Arbeit stehen stress-assoziierte Erkran-
kungen, die Rolle der Führungskraft im Kontext 
beruflicher Gesundheit und das betriebliche 
Gesundheitsmanagement.

Themenschwerpunkte:
 �  Gesundes Führen im Unternehmen
 � Prävention von Stress und Burn-out
 �  Beratungen zum Thema Betriebliches  

Gesundheitsmanagement in allen Facetten
 � Suchtprävention im Betrieb
 � Coaching von Führungskräften
 �  Durchführung, Analyse und Beratung der 

psychischen Gefährdungsbeurteilung in 
Unternehmen
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Prof. Dr. André von Zobeltitz 

Prof. Dr. André von Zobeltitz ist Professor für 
Marketing und Methodenkompetenz an der 
HSW. In seinen Trainings verbindet er seine 
mehr als zehnjährige Praxiserfahrung als 
Trainer mit interaktiven Bestandteilen sowie 
wissenschaft lichen Komponenten. Als zerti-
fizierter Firo-B® Trainer liegen seine Schwer-
punkte in den Bereichen Design Thinking, 
Kommunikation und Moderation.

Themenschwerpunkte:
 �  Design Thinking
 � Gesprächsführung und Kommunikation
 � Moderation von Gruppen und Konflikten
 � Train the Trainer – Methodenausbildung
 �  FIRO-B® zur Reflexion zwischen menschlicher  

Interaktionen in den Bereichen Teamentwick-
lung und Konfliktmanagement

 � Planspiel beCEO

Katrien Wayenberg 

Katrien Wayenberg ist seit fast 20 Jahren als 
Executive Coach und Kommunikations trainerin 
in den Bereichen Führung, Überzeugung und 
maßgeschneiderte Kommunikation tätig. Als 
Chief Empowerment Officer ihrer Firmen Natural 
language solutions GmbH und Natural business 
solutions GmbH ist sie im Auftrag des deutschen 
Mittelstands sowie verschiedener Großkonzerne 
landesweit und international tätig. Zertifizie-
rungen und Erfahrungen als Trainerin in Design 
Thinking und HBDI® sowie als Systemischer 
Coach und Change-Manager runden ihr Profil ab.

Themenschwerpunkte:
 �  Maßgeschneiderte und wirksame  

Kommunikation
 �  Führung: Führungskräfteentwicklung,  

Mitarbeiterkommunikation
 � Kunden- und Vertriebskommunikation
 � Überzeugend moderieren und präsentieren
 � Interkulturelle Zusammenarbeit
 � Virtuos virtuell kommunizieren®


